
 
 
 

SEMBLIJA: EEN TOELICHTING 
 
 
Terug naar Natural Law 
De afgelopen twee millennia is er sprake van een toenemende overheersing van mannelijke 
waarden, in de afgelopen paar eeuwen gepaard gaande met ontwikkelingen in poli8ek, 
industrie en wetenschap die steeds meer hebben geleid tot het a;rokkelen van natuurlijke 
samenlevingsverbanden en samenlevingsvormen. De toenemende dominan8e van de 
overheid, tot in de details van het privéleven, hee> de mens a?ankelijker en onmondiger 
gemaakt en hee> een nega8eve invloed op de natuurlijke crea8viteit van de mens. 
 
De natuurlijke oerwaarden van een samenleving zijn vervat in de natuurlijke wet, Natural 
Law: niet doden, niet stelen, niet liegen, niet dwingen, en het besef dat je als vrij mens 
geboren bent, maar dat jouw vrijheid ophoudt waar deze inbreuk maakt op de vrijheid van 
anderen. Leven onder de universele waarden van Natural Law houdt in dat alle mensen 
gelijkwaardig zijn, dat we respectvol met elkaar omgaan, en samenwerken vanuit het besef 
dat een gezonde, hulpvaardige, respectvolle en gastvrije gemeenschap de basis is voor de 
bloei van ieder mens en het kunnen ontplooien van ieders talenten. 
Op 1 mei 2024 hee> Semblija de Universele Waarden van Semblija vastgelegd, waarden die 
het terug wil brengen in de huidige samenleving. Het zijn de waarden die Semblijanen ook 
echt naleven. 
 
Semblija wil dit bereiken door ac8ef een gemeenschap te vormen waarin ieders crea8viteit 
naar voren kan komen, en door uitwassen in de huidige maatschappij ac8ef te helpen 
herstellen. Dat doen we met alle ons ter beschikking staande instrumenten, maar steeds 
respectvol en binnen de weMge (lawful) grenzen van de hogere jurisdic8es. 
Semblija verschilt op een aantal essen8ële punten van andere posi8eve en crea8eve 
maatschappelijke ini8a8even, omdat Semblija alles coördineert als council, een oeroude 
maar springlevende en vitale bestuursvorm, heel anders dan we gewend zijn.  
 
Jurisdic3es 
We zijn opgegroeid in een systeem waarin we als bestuursvormen een regering kennen, een 
parlement, verkiezingen, gemeenteraden, en allerlei overheidsorganen, en we weten niet 
beter dan dat we burgers zijn met de nodige rechten en plichten. We zien het met varia8es 
ook in de andere landen van de wereld. Wat velen niet weten is dat er ook andere, geldige 
bestuurssystemen bestaan. Om dat te in perspec8ef te zeSen even een zijstap naar het 
begrip jurisdic8e. 



Een jurisdic8e is, eenvoudig gezegd, een terrein waarover iets of iemand zeggenschap hee>. 
Wat in jouw huis mag gebeuren valt onder jouw jurisdic8e. Wat in een gemeente gebeurt 
valt onder de jurisdic8e van de gemeente, wat in Nederland gebeurt valt onder de jurisdic8e 
van de staat, etc. Als jij onder een bepaalde jurisdic8e valt, betekent dit dat jij de regels en 
weSen van die jurisdic8e moet gehoorzamen, je bent eraan ondergeschikt. 
 
Alles is een bedrijf 
In de afgelopen eeuwen, en vooral in de 20ste eeuw, hee> zich op dit vlak een ingrijpende 
ontwikkeling voorgedaan. Alle overheidsorganen, van parlement tot poli8e, van ministerie 
tot rechtbanken, van CJIB tot Kadaster, zijn allemaal bedrijven geworden. Zonder dat je dat 
weet is ook een bepaalde manier om jouw naam te schrijven gelijkgesteld aan een bedrijf, en 
dat betekent dat je in al je contacten met de overheid ongewild en ongewenst in contracten 
terecht komt waar je niet onderuit kunt. We zijn eraan gewend geraakt dat we van alles 
‘moeten’ en ook dat onze rechten zomaar ingeperkt kunnen worden. Binnen dit verborgen 
contract- en handelssysteem kan dat inderdaad. Het woord burger slaat ook op jou als 
bedrijf. We ziSen dus aan alle kanten vast in ‘bedrijven’-jurisdic8es. Strikt genomen zou je de 
weSen van de staat ook de handelsvoorwaarden van de staat kunnen noemen, en word je 
geacht je contracten met de staat na te komen.  
We weten dat de Staat der Nederlanden weer onder de jurisdic8e van de EU valt (en de 
burgers van Nederland daardoor ook), en daarnaast onder specifieke jurisdic8es die 
samenhangen met interna8onale verdragen, zoals dat met de WHO. 
 
Mens en persoon 
Wanneer je rechten studeert, is dat een studie die zich beperkt tot dat gebied dat in de loop 
van de vorige eeuw ‘tot bedrijf is gemaakt’. Ons Burgerlijk Wetboek is daar onderdeel van, en 
dat komt op een sub8ele manier tot ui8ng. Een mens van vlees en bloed is van nature vrij. 
Een overheid kan daar niets mee en mag een mens ook niet dwingen. Via je geboorteakte 
echter word je ‘omgedoopt’ van mens naar persoon, en het woord persoon is wat gelijkstaat 
aan bedrijf. Lees alle wetsar8kelen in het Burgerlijk Wetboek maar door, dan zie je dat er 
maar een keer of drie het woord mens wordt gebruikt, en verder gaan alle ar8kelen over 
personen. Een persoon is een kunstma8g bedenksel, een ‘papiertje’, en een papiertje hee> 
geen wil, geen hersens, etc., ‘dus’ hee> de staat het recht om voor jou en over jou, ook als je 
het er niet mee eens bent, beslissingen te nemen. En dat is nog legaal ook.  
In het Burgerlijk Wetboek komt ook het woord natuurlijk persoon voor. Dat is nog steeds een 
persoon, dus een kunstma8g bedenksel, maar daarvan zegt de wet dat die in staat is om iets 
te willen en een handtekening te zeSen. Het woord ‘natuurlijk persoon’ kan heel makkelijk 
opgevat worden als ‘mens’, maar dat is het in de verste verte niet.  
Een mens valt onder de mensenrechten. Een burger, dus een persoon of natuurlijk persoon, 
niet! Die valt onder de burgerrechten en burgerplichten. We lijken daar allemaal mee 
akkoord te gaan, simpelweg omdat we niet beter weten. Bovendien hee> de staat het 
geweldsmonopolie en kan de naleving van weSen afdwingen.  
Dit hele bedrijfssysteem, dat overal in de wereld is geïmplementeerd, wordt wel ‘de fic8e’ 
genoemd, het is een soort sluier die over de werkelijkheid heen is gelegd, zoals over jou als 
levende mens een dood papiertje, een persoon, als sluier of masker is gelegd. 
 
Wat niemand je leert is dat er boven de jurisdic8e van de staat, de EU en interna8onale 
overeenkomsten nog een paar jurisdic8es staan. Dat betekent dat de staat, de EU, etc. 



daaraan ondergeschikt zijn. Het zijn hogere weSen, veel universeler en veel rechtvaardiger. 
Natural Law is daarvan de allerhoogste, en de principes daarvan werken door in drie andere 
hogere jurisdic8es, die de jurisdic8es van water, land en lucht worden genoemd. 
 
Councils 
Terugkomend op een council: je kunt van bovenaf binnen het ‘bedrijfssysteem’ (en ook de 
Verenigde Na8es behoort daartoe!) een council oprichten. Dat heet een ‘de facto council’. 
Denk bijvoorbeeld aan de Raad van Europa, of de Verenigde Na8es. Dat zijn allemaal de facto 
councils, func8onerend binnen de fic8e.  
Maar er is ook een andere vorm van council: die wordt van onderop, dus vanuit de bevolking 
zelf, opgericht vanuit de hogere jurisdic8es. Dat heet een ‘de jure council’. Dat is een council 
waarover de fic8e geen zeggenschap hee>. Zo’n council werkt vanuit de waarden van de 
hogere jurisdic8es, en die hee> Semblija voor onze eigen situa8e verwoord in de Universele 
Waarden van Semblija.  
 
Het is gebleken dat wat we voor het gemak maar even ‘de elite’ noemen zich al sinds jaar en 
dag hee> georganiseerd in deze councilvorm, en ook weet hoe ze de hogere jurisdic8es 
kunnen inzeSen in hun voordeel. Niet dat die hogere jurisdic8es machtsinstrumenten zijn, 
integendeel. Maar wanneer jij niet weet welke grotere instrumenten er zijn en de andere 
par8j wel, zul jij als gewone man niet verder komen, simpelweg omdat je denkt dat je niet 
verder kunt.  
 
Een eenvoudig voorbeeld is dat binnen de jurisdic8e van water, de mari8eme jurisdic8e, de 
regel geldt dat alles wat je ontvangt beschouwd mag worden als een voorstel, en als je het 
voorstel niet wilt accepteren, je dat binnen 72 uur op een speciale manier te kennen moet 
geven aan de andere par8j. Doe je dat niet, dan ben je automa8sch in contract en moet je 
aan de verplich8ngen die bij ‘het aanbod’ horen voldoen. Dat soort zaken weten maar heel 
weinig mensen. Er is dus heel veel wat we niet weten, en dat gebrek aan kennis houdt ons 
binnen de fic8e.  
Maar de afgelopen decennia is er steeds meer informa8e en kennis boven water gekomen 
waardoor ook wij wegen kunnen gaan bewandelen die voorheen onbekend waren. Een van 
die wegen is het werken vanuit een nieuwe bestuursvorm: een de jure council. De 
basisregels daarvoor zijn: 

- Een de jure council moet uit minimaal 13 leden bestaan die zich scharen achter een 
helder omschreven doel. De council is een bestuursorgaan.  

- Bij de council hoort een court, bestaande uit een coroner, een rechter en een sheriff, 
minimaal 3 man dus, maar het mogen er ook meer zijn, die dan gezamenlijk een 
func8e vervullen. 

- De Assemblee is te vergelijken met het volk. Assembleeleden onderschrijven de 
doelstellingen en leven daar ook naar.  

De leden van council en court moeten levende mensen zijn, met andere woorden, moeten in 
het bezit zijn van een geldige Live Life Claim en County Coroner LeSer, en moeten nog een 
paar aanvullende beschermende claims in orde gemaakt hebben. 
Iedereen kan lid worden van de Assemblee, maar de council kan alleen iets betekenen voor 
diegenen die ook hun LLC en CC in orde hebben gemaakt en dus een levende mens zijn. Dit is 
ook in een ander opzicht van belang, omdat wanneer een Assemblee uit meer dan 500 
mensen bestaat die allemaal een LLC en CC hebben, dan krijgt de council in de hogere 



jurisdic8e een sterkere status. Dan staat de council gelijk aan een na8e zonder land, en kan 
de council bij bepaalde ac8es krach8ger werken.  
 
Dienend bestuur 
Council en court zijn in dit duizenden jaren oude bestuurssysteem er voor de Assemblee. Het 
is een dienende bestuursvorm, waarin de councilleden een eed afleggen waarin ze verklaren 
alleen vanuit waarheid te leven en eigen agenda’s ondergeschikt te maken aan de doelen van 
de council. Een van de doelen is het weer mens laten zijn van het volk en het faciliteren van 
de eigen crea8viteit op elke denkbare manier. Een ander doel is de huidige maatschappij te 
helpen om weer een op Natural Law gebaseerde samenleving te worden. Voorbeelden van 
concrete stappen zijn: 

- Het helpen opzeSen van regionale groepen die elkaar steunen. 
- Het helpen opzeSen of begeleiden van werkgroepen waar assembleeleden bepaalde 

thema’s onderzoeken of uitwerken of ac8viteiten ondernemen. 
- Het doen van onderzoek en het opzeSen van een kenniscentrum, en het toegankelijk 

maken van op feiten gebaseerde kennis en inzichten. 
- Posi8ef-kri8sch kijken naar knelpunten in de maatschappij vanuit de instelling die te 

helpen oplossen en verbeteren. Dit kan uiteenlopen van buurthulp tot aan het 
corrigeren van brieven van instan8es wanneer deze brieven niet aan weSelijke eisen 
voldoen.  

- Het helpen opzeSen van andere de jure councils met eigen doelstellingen wanneer 
daar behoe>e aan is. 

Er zijn nog veel meer concrete doelen waar we aan denken, en ook alle ini8a8even uit de 
Assemblee die in lijn zijn met de waarden van Semblija zullen we waar mogelijk 
ondersteunen.  
 
Lawful 
Semblija werkt strikt vanuit de weSen van de hogere jurisdic8es. In het Engels heet dit 
lawful, in tegenstelling tot legal (legaal), dat uitsluitend slaat op de weSen binnen de fic8e. 
Het is regelma8g gebleken dat de weSen binnen de fic8e (legal) niet weMg, dus niet lawful 
zijn in de hogere jurisdic8es, terwijl de fic8e toch ondergeschikt is aan de hogere jurisdic8es. 
 
 
 
Wil je meer weten? 

• We hebben gemiddeld 1 x per maand een gra8s introduc8edag, zie 
hSps://levenalsmens.nl/nieuws/ Informa8e: machiel@semblija.nl  

• Ben je geïnteresseerd in meer achtergronden, dan is er meer kennis op te doen over 
het ontstaan en alle achtergronden van de fic8e in de cursussen ‘Niets is wat het lijkt’ 
en ‘De fic8e verder ontrafeld’, zie hSps://levenalsmens.nl/  

• Secretariaat: secretariaat@semblija.nl  
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